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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 ( ساعه معتمدة. الساعات المعتمدة: ).1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية  ☒ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري  ☐ إجباري  ☐

 (  السنة: الثالثة / المستوى: التاسع  ) .. :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

أساسيات تحويل الافكار والابتكارات الي مشاريع تطبيقية وفق قواعد إنشاء المشاريع التجارية السليمة،   موتعليمه  لبةيهدف المقرر الى تزويد الط 
بحث  واستكشاف الجوانب المتعددة لعملية إنشاء ورعاية المشروعات الرائدة، وكيفية تكوين منشآت الاعمال الجديدة بما يخدم المجتمع ويطور ال

 والابتكار في عالم المشاريع. 

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد
 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 .العملية عمال وتطبيقاتها  الا مبادئ وأسس ريادة  -1
  .تجاري مراحل وخطوات إنشاء مشروع - 2
 ة. إلى مشاريع اقتصادي الأفكاركيفية تحويل - 3
  .مهارات التخطيط والتنظيم لإنشاء مشروع ريادي - 4
 .مهارات إدارة فريق العمل والتعاون والعمل الجماعي- 5

 ( ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 % 100 15 التقليدي تعليم  1

   الإلكترونيالتعليم  2

3 

 التعليم المدمج 

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •
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 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 66.7 10 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 % 33.3 5 أخرى   5

 % 100 15 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

يعرف مبادئ  أسسااااااا   يادئ   1.1

 .العمليةعمدل أتطبيقدتهد  الا
 لحوار والمناقشةا - 1.1

 المحاضرة -
 التعلم الذاتي  -
 التدريس المباشر -
 حل المشكلات  -

 المحدضرات

 محدكد  الواقع بدلأمثلة

 المندقشة أالحوا 

خـبـلـ   مـ بـ بــاراخ  بـ الاخـ

حبيريريــة    أنواعهــا 

و   ــة  ــيـ ــلـ ــيـ ــييـــــ بـ

 موضوعية(
1.2 

يحدئ مراحل أخطوات انشااااد   

 .  مشرأع  يدئي
1.2 

 المهارات  2.0

2.1 
الاا اا ااطااياا    مااهااااد ات  يااطاابااا 

  مشااااااارأع   لإنشااااااااد أال نظيم  

 ي يدئ

2.1 
 

عاالاا     - الااقااااد اام  الاا ااعاالاام 

 المشرأعدت

 ال علم ال عدأني -

 حل المشكلات -

 

 اخ بد ات الائا   -

 الملاحظة -

 تقويم ملفدت الأئا  -

 حقيبة الإنجدز -

 تقييم الأنشطة -

  
2.2 

الرياااديااةالايحول     إلى  فكااار 

 2.2 مشاريع اقتصادية

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

المشاااااااك حاااال  لي  ت  لا يباااادئ  

أتحماال المواااااااخأليااة أات ااد  

مااااجاااادل  ياااادئ   لااااي  الااااقاااارا  

 .عمدلالا

 ال علم ال عدأني 3.1

 لرق العمل

 ال د ي  ال بدئلي

 العصف الذهني

 الملاحظة

أ  الاااوعاااي  اخااا ااابااااد ات 

 الإئ اك

 الاس بدندت
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

3.2 
حلول علمياااة أمب كر  يقاااد   

سأ لمشاااااارأعدت    لاتللمشااااااك

 جديد 
3.1 

 الاموااااااااخألايااااةيواااااااا شااااااااعار   3.3

 لرأائ الاعمدل الاج مدعية
3.2 

3.4 
ما    الاجاماااادعاي  الاعاماااال  ياطاو  

خلال مشد ك ه لي لرق عمل  

 مشد يع  يدئية.
3.3 

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية 

 1.5 عمدلالامدخل الي  يدئ   1
 1.5 عندصر أاخ صدصدت  يدئ  الاعمدل 2
 3 الان قدل م  الفكر  ال  الواقع 3
 3 الممد سة 4
 3 تمويل المشرأعدت الريدئية 5
 3 2030 أائ الاعمدل أ ؤية المملكة   تحفيز 6

 15 المجموع 

 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم  م
 التقييم توقيت 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 

 %10 أسبوعيا البينية والواجبات الأنشطةتقييم  1

 %20 الثامن مشروع فكرة ريادية 2

 %20 الخامس اختبار فصلي 3

 %50 الاختبارات النهائية اختبار نهائي 4

 %100  الإجمالي 5

 %10 أسبوعيا البينية والواجبات الأنشطةتقييم  6

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1
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 المرجع الرئيس للمقرر 
ريادة الأعمال كتاب الطالب. مكتبة م(. 2018مزمل ) رياض،عثمان  عبد الرازق فوزي، حريزي  فاضل هشام،

 المملكة العربية السعودية. الطبعة الأولى. المتنبي.

 المراجع المساندة

م(. مطبعاة 2019مزمال، حمااد موبوب، موسااااااااااااا ن ادم، مختاار ملناد، موسااااااااااااا ن عباد الرحيم )،عثماان   •

 المتنبي، المملكة العربية السعودية.

م(. ريادة الأعمال. مكتبة العبيكان. المملكة العربية  2019الشميمري أحمد عبد الرحمان، المبيريك وفاء. )

 السعودية. 

 المصادر الإلكترونية 
 علد رياده الاعمال الوطني 

https://www.riyadah.com.sa / 

 أخرى 

 الاعمالموقع جمعية ريادة -

https://www.enas.org/ 

 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 
علي شكل مجموعاخ    طالب أوطالبة 40قاعاخ  دراسية مجهزة ببسع لــ  
 يغيرة ومبيلة بالإنبرنخ .

 التجهيزات التقنية 

 )جلاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 ياسب آلي
 دابا شوا

 سبورة ذكية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 اقلام وورق ومسبلزماخ طباعة. )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 التقييم طرق  المقيمون  مجالات التقويم 

 الطلبة + رئيس القسم + والبقييم الذابي فاعلية التدريس 
 –ســــببياناخ  الامباشــــر عي طري   

داء لاوغير مباشــر عي طري  بيليل ا
 والنبائج

 رئيس القسم –أعضاء هيئة البدريس -الطلبة  فاعلية طرق تقييم الطلاب 
 –ســــببياناخ  الاطري   مباشــــر عي 

ا يـلـيــل  بـ طـريـ   عـي  داء لاوغـيـر 
 والنبائج

قــارنــاخ  الطالب –أسباذ المقرر  –المراجع النظير مصادر التعلم  مـ الـ طـريـ   عـي  بــاشـــــر  مـ
 المرجعية وبيديث البرامج

غير مباشــــر عي طري  بيليل الأداء  رئيس القسم –أسباذ المقرر  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 والنبائج

 إسبطلاع رأي –غير مباشر الاسبشاريةلجنة الخطط والمناهج + اللجنة  أخرى 
 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

https://www.riyadah.com.sa/
https://www.enas.org/
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 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس القسم  جهة الاعتماد 

 الودبعة عشر  رقم الجلسة 

 ها  7/1/1445 تاريخ الجلسة 

 


